NOTE DE SERVICE DATE N°
" N 02/09/2015 15-148

CHU Note permanente O | Note temporaire X

% de Poitiers OBJET :
Avis de concours interne sur titres pour le

recrutement de Cadres de santé Paramédicaux
ANNULE ET REMPLACE LA NOTE DE
SERVICE 15-128

Direction des Ressources Humaines

Un concours interne sur titres de Cadre de Santé aura lieu, dans le courant du mois d’octobre 2015, au CHU de
POITIERS, en vue de pourvoir dans les filiéres suivantes :

Au Centre Hospitalier Universitaire de POITIERS, dans les filiéres suivantes :
e infirmieére : 5 postes d'infirmier(e) D.E. cadre de santé paramédical
e rééducation : 1 poste de masseur-kinésithérapeute cadre de santé paramédical

Au Centre Hospitalier de Montmorillon dans la filiére suivante :
e infirmieére : 1 poste d'infirmier(e) D.E. cadre de santé paramédical

En référence au décret n° 2012-1466 du 26/12/2012, portant statut particulier du corps des cadres de santé
paramédicaux de la fonction publique hospitaliére et a I'arrété du 25/06/2013 fixant la composition du jury et les
modalités d’organisation des concours sur titres permettant 'accés au corps des cadres de santé paramédicaux de
la Fonction Publique Hospitaliére, peuvent faire acte de candidature :

B> les fonctionnaires hospitaliers titulaires du diplome de cadre de santé relevant des corps régis par les
décrets du 30/11/1988, du 29/09/2010 et du 27/06/2011 comptant, au 1* janvier 2015, au moins cinq ans de
services effectifs accomplis dans un ou plusieurs des corps relevant des textes précités.

> les agents non titulaires de la fonction publique hospitaliére titulaire de I'un des diplémes, titres ou
autorisations requis pour étre recrutés dans l'un des corps précités et du diplome de cadre de santé, ayant
accompli au moins 5 ans de services publics effectifs en qualité de personnel de la filiére infirmiére.

Les candidatures devront étre adressées au plus tard le 7 octobre 2015, le cachet de la poste faisant foi, par

lettre recommandée avec accusé de réception, 3 :

Monsieur le Directeur général du Centre Hospitalier Universitaire
Direction des Ressources Humaines - Service Concours
CS 90577
86021 POITIERS CEDEX

A l'appui de sa demande, le candidat doit joindre un dossier en _six exemplaires comportant les

piéces suivantes :
1. Une demande d’admission a concourir établie sur papier libre présentant les motivations ;
2. Un curriculum vitae détaillé établi sur papier libre mentionnant notamment I'expérience
professionnelle, les formations initiales et complémentaires, les travaux ;
3. Le projet professionnel ;
4.  Un récapitulatif de carriére (pour les agents extérieurs au CHU de Poitiers)
Le dossier de candidature a télécharger sur le site Internet du CHU (www.chu-poitiers.fr) rubrique

« Informations pratiques / le CHU recrute / Espace des Concours ».

Tout renseignement complémentaire peut étre obtenu auprés de Monsieur QUILLET, Responsable de la Gestion
des Carriéres (tél. 05 49 44 40 08 - julien.quillet@chu-poitiers.fr)

Vu et transmis, |
Le Directeur général

AFFICHAGE TOUS SERVICES

Jean-Pierre




